Mg. Lic. Leandro Levit

Formacion académica

Master en Direccion de Recursos Humanos en la Empresa. Universidad Nacional de
Educacion a Distancia.

Especializacion en Seleccion de Personal. Instituto Ezequiel Martinez Estrada.
Licenciatura en Psicologia. Universidad del Salvador.

Profesorado en Psicologia. Instituto Superior Juan XXIII.

Experiencia laboral

Psicologo laboral. Rubro: Salud.

Psicélogo laboral. Rubro: Consultoria.

Psicologo laboral. Rubro: Comercio.

Docente. Rubro: Educacion. Instituciones: Escuelas secundarias e Institutos Terciarios.
Responsable de Recursos Humanos. Rubro: Telecomunicaciones.

Jefe de Recursos Humanos. Rubro: Transporte publico.

Psicologo laboral. Rubro: Salud.

Psicdlogo clinico. Rubro: Salud.

Coordinador de Sucursal. Rubro: Consultoria.

Especializaciones:

“Las formulas del compromiso”. Ambito: Asociacién de Recursos Humanos de
Argentina (ADRHA).

“Tips, recomendaciones y experiencias”. Ambito: Instituto Superior Pedro Goyena.
“Coaching ontoldgico”. Ambito: JCI (Camara Junior Internacional).

“72 Tips para que su empresa sea distintiva, competitiva y gane!”. Ambito: JCI.
“Inteligencia emocional”. Ambito: Market Consultores.

“Estrés laboral”. Ambito: JCI.

“Comunicacién” Ambito: Region Sanitaria .

“Comunicacion efectiva”. Ambito: ADRHA.

“Psicologia del Trabajo. Problematicas e intervenciones actuales y el futuro de las
Organizaciones laborales”. Ambito: Colegio de Psicologos de la Pcia. de Bs. As.

“El rol de Recursos Humanos en el nuevo Escenario de las Relaciones Laborales™.
Ambito: ADRHA.

“Networking”. Ambito: Fundatec, UTN.

“Creatividad y espiritu empresarial”. Ambito: Fundatec, UTN.

“Contencion y orientacion para la insercion laboral”. Ambito: Fundatec y Fundacion
Salvat, UTN.



“Seleccion de Personal”. Ambito: Instituto Superior Juan XXIII.
“Recursos Humanos”. Ambito: Instituto Superior Juan XXIII, Bahia Blanca.

Conocimientos

-Inglés.

-Hebreo.

-Grafologia.

-Informatica (Word, Excel, PowerPoint).



